DETERMINAZIONE N. 10 DEL 10.08.2023
ATTO DI NOMINA COMMISSIONE DI SELEZIONE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO

PREMESSO CHE:
In data 07.12.2022 con decreto Sindacale n. 98 veniva nominate quale Amministratore Unico pro-
tempore della Societa Spoltore Servizi S.r.l., avvocato Gaetano Mimola, nato ad Agnone (IS) il
25.05.1970 CF MMLGTN70E25A0800;
con determina n. 9 del 11.07.2023, si é stabilito di dare corso al alla procedura di selezione per
assunzioni a tempo determinato, mediante avviso pubblico ai sensi dell’art. 19 del Testo Unico delle
Societa Partecipate di cui al D.Lgs 175/2016.

DATO ATTO CHE:

come da determina di approvazione degli atti della procedura selettiva e di approvazione della
documentazione, bando e domanda di partecipazione, I'intera documentazione & stata pubblicata sul
sito della Spoltore Servizi a partire dal 11 luglio.

come stabilito nella documentazione di avvio della procedura & stato fissato alle ore 23:59 del 30 luglio
2023, il termine di scadenza per I'invio delle candidature;

RICHIAMATO:

Iart. 19, commi 1, 2 e 3 del D.lgs 175/2016 rubricato “Gestione del personale”;

il comma 3 dell’art. 35 del D.lgs 165/2001 il quale prevede che, in relazione ai membri della
Commissione, la “composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza
nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non
ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”;

il paragrafo “Commissione Esaminatrice” del Bando il quale prevede che:

la Commissione Esaminatrice verra nominata successivamente alla scadenza del bando a mezzo di
atto/provvedimento dell’Amministratore Unico della Societa.

la Commissione sara composta da tre membri sia interni sia esterni in possesso di comprovata
esperienza al fine della valutazione del possesso dei requisiti sia di ordine generale sia di ordine
speciale;

il provvedimento sara pubblicato, con valore di notifica a tutti gli effetti, sul sito internet di
SPOLTORESERVIZI S.1.l.

PRECISATO CHE la Commissione dovra:

RITENUTO, PERTANTO: ( .

valutare 'ammissibilita di tutte le istanze pervenute, la loro completezza e a seguito di tale fase redigere
I'elenco, non la graduatoria, dei soggetti ammessi alla successiva prova pratica;

predisporre un numero di elenchi degli ammessi per ogni figura professionale oggetto di selezione e
che tali elenchi verranno pubblicati sul sito della Spoltore Servizi S.r.l. ai fini della comunicazione agli
interessati;

predisporre un calendario delle prove pratiche e pubblicarlo sul sito della Spoltore Servizi S.r.l.;
effettuare le prove pratiche ed assegnare ai candidati che prenderanno parte alla prova i punteggi
indicati nel bando;

ultimate le prove pratiche dei candidati ammessi, stilare una graduatoria di merito dégii idonei sulla
base del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato nella prova pra ica ed inviarla
al’Amministratore Unico che provvedera a vidimarla e pubblicarla;

potersi procedere alla nomina della Commissione giudicatrice;




ATTESO CHE:

- per la composizione della Commissione Esaminatrice sono stati individuati i seguenti soggetti,
adeguatamente qualificati, muniti di adeguata esperienza e conoscenza della Societa Spoltore Servizi,
del territorio e delle sue caratteristiche, funzioni e ruoli che ben giustificano la partecipazione alla
Commissione stessa:

- Dott.SSA MARIANGELA MARRONE —Dottoressa in chimica e tecnologia farmaceutiche, nutrizionista.

- Dott.SSA MARTINA CIANCI — Laurea in Giurisprudenza, gestione pratiche documentali e gestione
contrattualistica c/o Training & Consulting Societa di consulenza in materia di servizi.

- SIG. SILVANO MARCHIONNE — Diploma di Istituto Tecnico, responsabile servizi mensa e trasporto,
gestione mezzi e attrezzature c/o SpoitoreServizi S.r.l.

PRESO ATTO:
- della disponibilita dei soggetti sopracitati a far parte della Commissione Esaminatrice;
- delle dichiarazioni rilasciate ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 circa I'inesistenza delle cause di
incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5, e 6 del predetto art. 77, nonché art. 35-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e art. 42 del Codice dei Contratti Pubblici;

- it D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 175/2016;

Codice per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione ed inserimento di personale;
- Piano Triennale del Fabbisogno del personale per il triennio 2022/2024

DETERMINA

1) la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di nominare, ai sensi dell’art. 19, commi 1, 2 e 3 del D.lgs 175/2016 rubricato “Gestione del personale” e del
comma 3 dell’art. 35 del D.lgs 165/2001, la Commissione Esaminatrice preposta alla valutazione dei candidati
partecipanti alla procedura di selezione per assunzioni a tempo determinato, mediante avviso pubblico ai sensi
dell’art. 19 del Testo Unico delle Societa Partecipate di cui al D.Igs 175/2016:

» Dott.SSA MARIANGELA MARRONE —Dottoressa in chimica e tecnologia farmaceutiche, nutrizionista.

» Dott.SSA MARTINA CIANCI — Laurea in Giurisprudenza, gestione pratiche documentali e gestione
contrattualistica ¢c/o Training & Consulting Societa di consulenza in materia di servizi.

> SIG. SILVANO MARCHIONNE — Diploma di Istituto Tecnico, responsabile servizi mensa e trasporto,
gestione mezzi e attrezzature c/o SpoltoreServizi S.r.l.

3) di attribuire a ciascun membro della Commissione un compenso lordo di € 300,00 che sara erogato entro 15
gg. Dalla fine di ogni attivita della Commissione;

4) di attestare la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del Testo
Unico degli Enti Locali;

5) di dare atto, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90, che il sottoscritto & responsabile del procedimento e della
completezza istruttoria inclusi gli aspetti di correttezza e regolarita dell’azione amministrativa;

6) di dare atto che il presente provvedimento, con i curriculum dei membri della Commiissione, verra pubblicato
sul sito della Spoltore Servizi nella sezione trasparenza per 15 gg. consecutiv'trai fini/della generale conoscenza.

Lamminfistratore/Unico /
Avv. Galetano Mimota ™




